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Resumen

Considerando que los esquemas de produccion animal se deben comprender y
dimensionar desde el pensamiento sistémico, complejo, abierto y dindmico,
donde el Zootecnista se proyecta como el agente transformador del mismo y
las relaciones que se puedan dar, con realidades interconectadas en tiempo y
espacio, que sean entendidas desde lo cientifico, social, cultural, ambiental y
econdmico; la Universidad de Cundinamarca en su Proyecto Universitario, esta
guiando al Programa de Zootechia a plantear una estructura y aplicaciéon
curricular caracterizada como una realidad académica, cientifica, visible,
dinamica, abierta, reflexiva, critica, interconectada; cuya operacion sea en
tiempo real y que permita dimensionar al profesional Zootecnista en la accién
de un agente de Transmodernidad. Las discusiones académicas entre actores
del programa: Estudiantes, Graduados, Docentes, Administrativos, de
liderazgo pedagdgico institucional y sectores intervinientes, (facilitadores y
beneficiarios), asi como la comprensién del tipo de aspirante y las dindmicas
productivas, econdmicas, sociales y ambientales desde lo local a lo translocal,
han permitido el uso de acciones de debates y relacién de criterios con
matrices de analisis, que conllevan a la consolidaciéon de un curriculo que
fortalezca un prototipo de profesional en Zootecnia, comprensivo de las
realidades y actor en las dimensiones de cambio que aporten al criterio de
buen vivir, con valores para si, el otro y las manifestaciones de vida. Asi, se
ha logrado la estructuracion de estrategias de autorregulacién en los procesos
de inmersion universitaria, el desarrollo de acciones de planificacion y
desempefio colectivo en propuestas de investigacion denominadas “Proyectos
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de Investigacion semestral-PI1S”, el disefio y puesta en marcha de un plan de
responsabilidad social del programa, la inmersién en problemas del entorno-
Aprendizaje Basado en Problemas (segun los objetos de estudio) y el
fortalecimiento de pensamiento metacognitivo — Aprendizaje Basado en
Proyectos; todas ellas relacionadas de forma dindmica y estructurada con los
diferentes espacios académicos del curriculo, con apoyo interdisciplinario y
haciendo el mejor uso de los recursos de la realidad educativa institucional.
Con esto, se destaca la estructura de fortaleza en el pensamiento profesional
que ademas de lo disciplinar, transciende a la formacion de y para la vida.
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